
平成 30 年 2 月 21 日 

(一社) 熊本県地質調査業協会 

理事長 工藤 伸 殿 

 

総務委員長 佐藤秀敏 

 

 

経営者研修会の報告 

 

経営者・労務管理者は、労務管理という重要な役割を管理する立場でありながら

も、勉強・知識不足であることが多いというのが実状である。 

 さらに社員の労務管理や快適な職場環境の構築・維持を適切に行うためには、労務

管理者が正しい知識を身に付ける必要がある。 

 地質調査業の労働生産性の効率化へ向けた「働き方改革」の実現、また平成 30年 4

月施行の労働契約法無期転換ルール等に代表される法改正も頻繁に行われているた

め、常に経営戦略や最新の法知識を身につけておく必要がある。 

当協会では、経営者及び労務管理者の知識の向上と「人材確保・処遇のあり方」を

習得する目的として研修会を開催しました。 

 

上記件名のガイダンスを終えましたので，ご報告いたします。 

 

 

1．年 月 日  平成 30 年 2 月 9 日（金）15：30～17：30  

 

2．場  所  くまもと県民交流会館パレア 9 階 

 

3．研修内容  ①労務管理について 

          講師 社会福祉労務士法人 上田事務所 

                    所 長  上田 吉勝 様 

        ②全地連保険制度について 

          講師 ㈱ジオ・ビジネスサービス 

                         根岸 秀樹 様 

    

 

   

  



4．状況写真 

 

 

 

 

会場状況 講師 上田氏    説明状況 

会場状況 会場状況 


